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Apresentacao

Esta cartilha foi desenvolvida durante a Bolsa de Produtividade CNPQ-
DT-1D n°313532/2019-2, coordenada pela profd. Maria Augusta S. N.
Nunes, desenvolvida no Departamento de Informéatica Aplicada (DIA)
/ Bacharelado em Sistemas de Informacéo (BSI) e Programa de Pos-
Graduacao em Informatica (PPGI) da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro (UNIRIO). Esta também vinculado a projetos de extenséao,
Iniciacdo Cientifca e Tecnoldgica para Popularizacdo de Ciéncia da
Computacéo apoiada pela UNIRIO. Este jogo foi produzido pelo projeto
Almanaques para Popularizacao de Ciéncia da Computacéo, que recebeu
0 prémio Tércio Pacitti pela Inovacdo em Educacao em Computacao em
2022 pela Sociedade Brasileira de Computacéao (SBC).

As cartilhas da Série 16 tém como principal objetivo fomentar o
interesse do publico que sofre algum tipo de discriminacéo, seja ela por
genero, raca, ou quaisquer outros fatores, tal como pessoas do genéro
feminino, pessoas LGBTQIA+, indigenas, afrodescendentes e outros.
Nessa Série, pautamos por despertar o interesse publico pela Ciéncia
apresentando enredos e/ou jogos que dissertam sobre a vida dessas
pessoas desbravadoras, suas contribuicoes, seus trajetos de descoberta
cientifca, bem como conceitos e/ou assuntos que tratam do processo
historico ou atual de seus desafos diarios.

No Volume 2 apresentamos um jogo da vida cuja tematica € a
carreira académica e as dificuldades que as mulheres enfrentam.
Este jogo desafia os jogadores a enfrentar as complexidades da vida
académica, desde a graduacao até o doutorado, enquanto equilibram
guestdes como igualdade de género, desafios familiares e busca pela
exceléncia académica.

(os Auftores)















Graduacao

0. Inicio/Mesada/Pagamento.
1. Festa dos calouros! Pague 100.

2. Um professor te convidou para participar de um projeto
de inclusao na universidade, que visa apoiar estudantes
com necessidades especiais.

2A. Aceitar: role um dado de seis lados e ganhe o
resultado em networking, mas pague 100.

2B. Recusar: role um dado de seis lados e perca o
resultado em networking.

3. Seu professor recomendou um livro muito importante
para sua area. Pague 150.

4. VVocé precisou fotocopiar um livro que nao tem na
biblioteca. Pague 50.

5. (Se tem flhos)Vocé n&do tem com quem deixar sua crianga
enquanto assiste as aulas.VVocé decidiu contratar uma baba
para fcar com ela enquanto esta na faculdade. Pague 350.
(Se néao tem Fflhos) Sua amiga pediu sua ajuda para tomar
conta de uma crianga, e para isso, vocé precisou faltar uma
aula.\Volte trés casas.

6. Vocé tem a oportunidade de lecionar em um pré-vestibular
comunitario. E trabalho voluntario, entdo, vocé nio vai
receber nada por isso.
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6A. Aceitar: role um dado de seis lados e ganhe o
resultado em networking, mas pague 150.
6B. Recusar: ndo faca nada.

7. Um parente préximo seu fcou doente na mesma semana
gue uma prova. Infelizmente, ndo ha ninguém para cuidar
dele além de vocé.Volte duas casas.

8. Formatura! E agora, o que vocé vai fazer? Tentar receber
bolsa ou procurar um emprego formal?Vocé deve escolher:
concorrer a fomento ou procurar emprego.

Mestrado

9. Congresso na sua area!
9A. Ir ao congresso: Pague 250. Receba +5 networking.
9B. Nao ir ao congresso.

10. Se tem flhos: para muitas pesquisadoras com TFlhos,
fazer ou terminar em casa atividades da carreira cientifca
somente é possivel apdés os Flhos irem dormir ou de
madrugada (BOUERI; ASSIS, 2018).Volte trés casas.

11. Consequéncia: surgiu a oportunidade de escrever um artigo.

11A. Se voceé trabalha: infelizmente, vocé ndo tem tempo
- conciliar estudos com trabalho é dificil. Mas vocé tem
se esforcado bastante, seu chefe percebeu e te deu uma
promocéao. Agora seu salario é 4.000 reais.

11B. Se vocé recebe bolsa: seu artigo recebeu grande
reconhecimento! Role um dado de seis lados e ganhe em
networking o resultado + seu networking atual.

12. Colacao de grau! Parabéns!




Doutorado

13. Sua pesquisa esta gerando frutos. Role um dado
de seis lados e ganhe em networking o resultado + seu
networking atual.

14. (Se casou): a tripla jornada consome demais seu tempo
e vocé resolveu contratar alguém para ajudar em casa.
Pague 1000. (Se n&o casou): As contas chegam e o dinheiro
vai. Nesse més, vocé gastou demais. Pague 1000.

15. A oportunidade de co-escrever um artigo surgiu, € um
colega de pesquisa convidou vocé para ser coautor.

15A. Aceitar a colaboracédo: ganhe +3 networking.
Pague 200.

15B. Deixar para a préoxima: perca 1 networking.

16. Congresso internacional! Mas € na mesma data que o
workshop que vocé queriaiir...

16A. Ir ao congresso: pague 1000. Role um dado de
seis lados e ganhe em networking o resultado + seu
networking atual.

16B. Ir ao workshop: pague 500. Role um dado de seis
lados e ganhe o resultado em networking.

17. Seminario em uma grande universidade! Pague 300, role
dois dados de seis lados e ganhe em networking o resultado.

18. (Setem Flhosecasou) Auniversidade ndo oferece espago
para criancas, e a pesquisa, muito menos. Em detrimento
da sua carreira académica, vocé optou por fcar com sua
familia. Volte até a casa 12.
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19. (Se tem filhos) As iniciativas de acolhimento de
pesquisadoras com filhos pequenos em evento sao
insuficientes.Vocé esta em um evento, se vendo de cabelos
em pé porque sua crianca ndo para de fazer bagunca
enquanto vocé tenta prestar atencao na palestra. Volte
seis casas.

20. Apesar de todas as difculdades, vocé chegou até aqui,
enfrentando desigualdade de género, assedio, problemas
familiares... Avance uma casa.
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TABULEIRO MONTADO !
FRENTE

PARA ACESSAR E BAIXAR
O TABULEIRO INTEIRO EM
TAMANHO REAL '



https://almanaquesdacomputacao.com.br/gutanunes/publications/serie16/S16V2Tabuleiro.pdf
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ACADEMICA COM RESILIENCIA ™

60



9

SMonte seu tabuleiro®.

Monte as pecas para formar o tabuleiro dessa forma.

1 2 3 4
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CAMIINHOS AQADEW
ACADEMICA C|

‘05: NAVEGANDO A VIDA
OM RESILIENCIA
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